
 

INFORME DE ACTIVIDADES FINAL 

INFORME N°: SEIS (6)  

FECHA: 30 de junio de 2026 

CONTRATO N°: 4146.010.26.1.0862 de 2026 

NOMBRE COMPLETO 
DEL CONTRATISTA: 

MARIA ANGELICA GOMEZ RAMIREZ  

CÉDULA: 38.462.958 

DEPENDENCIA: Secretaría de Bienestar Social 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de Servicios Profesionales a la 
Secretaría de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: 
Fortalecimiento del programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional en 
Santiago de Cali BP-26005417. 

Durante el periodo realicé las siguientes actividades: 
 
CUOTA 1 
 
Actividad 1: Diseñar la metodología de los procesos de acompañamiento 
psicosocial que se llevarán a cabo en el programa, con el objetivo de mejorar la 
calidad de vida de la población en pobreza extrema a través de la Seguridad 
Alimentaria y Nutricional en Santiago de Cali. 
 

- Revisé formatos del equipo psicosocial programa Comedores 
Comunitarios Subsecretaría de Poblaciones y Etnias, en aras de 
identificar posibles ajustes con base en lo identificado en la vigencia 
2025, el trabajo previo condujo a la revisión y organización de ítems a 
considerarse a partir de la vigencia 2026. Con dicha información  
alimenta la información encontrada en los diferentes procesos en 
territorio, donde se consignan datos teniendo en cuenta la actividad a 
acompañar y/o desarrollar desde el ámbito psicosocial, se hace 
referencia a formatos de: orientación psicológica, formato 
acompañamiento a encuentros grupales, formato visitas de 
acompañamiento psicosocial, soportes de vital importancia para registro 
y análisis de la información, como soporte de actividades realizadas e 
implementación de  estrategias en torno a lo encontrado, en aras  de 
contribuir significativamente al mejoramiento de la calidad de vida de la 
población en pobreza extrema a través de la Seguridad Alimentaria y 
Nutricional en Santiago de Cali que hace parte del programa comedores 
comunitarios.  

 
- Participé en reunión con profesionales psicosociales del Programa 

Comedores Comunitarios de la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias 
con las que se comparten nodos 14 y 15, lo anterior con el fin de distribuir 
zonas para realizar incidencia en los comedores comunitarios que se 
encuentran en la comuna 21, la distribución consistió en dividir las zonas 
por nichos para ambos nodos, como estrategia de cercanía a la hora de 
realizar abordajes de zona como visitas a comedores y participar en 
espacios de acompañamiento que lidera el asociado Unión Temporal 
Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, los nodos 14 y 15 hacen 
parte de la comuna 21, una de las comunas donde se encuentran una de 



la mayor parte de los comedores comunitarios del distrito Santiago de 
Cali.   
 

https://drive.google.com/drive/folders/1W1nSS6Nfz-8kA0A-
_vovztlwKmIcZCWl?usp=drive_link 
 
Actividad 2: Apoyar en la consolidación de los documentos metodológicos y 
administrativos que soportan el programa, asegurando su coherencia con las 
estrategias de acompañamiento psicosocial definidas 
 

- Diseñé formato para entrega de documentos, la información que 
condensa el mismo es fundamental ya que se deja la trazabilidad de los 
documentos que se aportan como insumo de la ejecución de actividades 
y direccionamiento a archivos teniendo en cuenta áreas específicas 
como calidad o gestión documental, en los cuales se pueden evidenciar  
la cantidad de formatos aplicados en el territorio en visitas realizadas, 
acompañamientos al asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz  en procesos grupales, entrega de 
actas de reunión listados de asistencia y documentos varios que datan 
de la ejecución de diferentes actividades. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1MAIpvAgpBKHKIOaqiBtAN8izMCDFbte
c?usp=drive_link 
 
Actividad 3: Realizar actividades de revisión, recopilación y consolidación de 
información, registro fotográfico, gestión documental, entre otras, para asegurar 
el seguimiento adecuado de los procesos de acompañamiento psicosocial. 
 

- Revisé base de datos y organicé distribución de nichos correspondiente 
a nodos compartidos 14 y 15, comedores comuna 21, para lo cual la 
distribución se realiza entre las tres profesionales de la siguiente manera:  
 
Xilena Tamayo:                  Nodo 14 nichos 1 y 2. Nodo 15 nichos 2 y 6 
38 comedores.  
Marlen Riascos:                 Nodo 14 nichos 3 y 4. Nodo 15 nichos 3 y 4. 
36 comedores 
Maria Angelica Gomez:      Nodo 14 nichos 5 y 1. Nodo 15 nichos 5 y 1.  
38 comedores. 

  
https://drive.google.com/drive/folders/1g1Mzn0-h-
RVkG_OSxapAyJVSnnY7OSJy?usp=drive_link 
 
Actividad 4: Brindar soporte y apoyo a la supervisión en los aspectos 
psicosociales del proyecto, garantizando el cumplimiento de los procesos 
establecidos para el acompañamiento a los beneficiarios 
 

- Establecí comunicación con el enlace calidad de los componentes 
psicosociales del asociado unión temporal Comisión arquidiocesana 
Vida Justicia y Paz, en aras de determinar la dinámica de revisión de 
encuestas de satisfacción a aplicar durante el primer convenio de la 
vigencia 2026 en lo que respecta a procesos psicosociales grupales, 
para lo cual se determinó revisión y recepción de encuestas la segunda 
semana del mes siguiente a la aplicación de las mismas, entrega de las 

https://drive.google.com/drive/folders/1W1nSS6Nfz-8kA0A-_vovztlwKmIcZCWl?usp=drive_link
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mencionadas escaneadas en cd, posterior a la a la revisión y conteo, 
procedo con la entrega al enlace de calidad del programa Comedores 
Comunitarios de la subsecretaría de poblaciones y etnias.  
 

https://drive.google.com/drive/folders/1xtSmVSO8POt9pUaDMK72tNZn6egqW
RF_?usp=drive_link 
 
 
Actividad 5: Realizar seguimiento a los procesos de articulación 
interinstitucional relacionados con el acompañamiento psicosocial, apoyando la 
coordinación con entidades y actores involucrados 
 

- Organicé base de datos la cual contempla diferentes entes u organismos 
a tener en cuenta para la reactivación e implementación de procesos de 
articulación interinstitucional, con el fin de llevar las diferentes ofertas a 
los comedores comunitarios del Distrito Santiago de Cali. En la misma se 
registraron datos de diferentes enlaces, como la subsecretaría de 
equidad de género equipos cuidarte, atención día y prevención violencia 
basadas en género, secretaría de Salud, Fundesami, y Secretaría de 
cultura entre otros, los diferentes entes u organismos son fundamentales 
para contribuir al tejido social, al contribuir con formación capacitación u 
orientación en temas de gran relevancia, ante problemáticas y/o 
necesidades evidenciadas en los diferentes contextos.  
 

https://drive.google.com/drive/folders/1ridO2wmBR_VopwLoRyEgZpDZsdkvjm
6j?usp=drive_link 
 
Actividad 6: Acompañar la implementación de actividades grupales y talleres en 
el marco del acompañamiento en salud mental y bienestar psicoemocional, 
tanto para las gestoras como para los beneficiarios del programa 
 

- Realicé visitas a comedores comunitarios, con el fin de identificar 
acompañamiento brindado por parte de los componentes psicosociales 
del asociado Unión Temporal Comisión Arquidiocesana en lo que 
respecta a reactivación de actividades psicosociales en territorio vigencia 
2026. Realicé especial énfasis en las visitas a comedores que en la 
vigencia 2025, dieron inicio a la estrategia microredes en el nodo 15 
asignado, ubicado en la comuna 21.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1xC4ipgWv6FDPir1lqMwCQ4QhnZf6MK
3J?usp=drive_link 
 
Actividad 7: Entregar de forma física en una carpeta todos los documentos 
personales establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro 
 

- Realicé entrega de manera física de documentos correspondientes a 
contratación, teniendo en cuenta lista de chequeo, lo anterior con el fin 
de contribuir significativamente al área de gestión documental donde 
reposa la información de cada contratista.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/178NRXDGx4VSpFBztfQya7W6P5QHb_
QK7?usp=drive_link 
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Actividad 8. Realizar las demás actividades inherentes al objeto contractual y a 
la misión de la Secretaría de Bienestar Social, contribuyendo a la correcta 
ejecución del programa en su totalidad. 
 

- Establecí comunicación con el enlace de calidad del programa 
Comedores Comunitarios de la Subsecretaría de Poblaciones y etnias, 
en lo que respecta a dinámica a manejarse en lo que concierne a 
aplicación y revisión de encuestas implementadas por los componentes 
psicosociales del asociado Unión temporal Comisión Arquidiocesana 
Vida Justicia y Paz en los diferentes nodos y comedores comunitarios,  
en este sentido revisando los formatos correspondientes a encuestas de 
capacitación y/o reunión dado el caso, link para registro de la información 
y varios que corresponden al proceso.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1SK1FQ0uMGJSJDhInaMqqJ8f7D_LKj_
on?usp=drive_link 
 

CUOTA 2 
 
Actividad 1: Diseñar la metodología de los procesos de acompañamiento 
psicosocial que se llevarán a cabo en el programa, con el objetivo de mejorar la 
calidad de vida de la población en pobreza extrema a través de la Seguridad 
Alimentaria y Nutricional en Santiago de Cali. 

 
- Participé en reunión del equipo psicosocial con nueva integrante del 

equipo del programa Comedores Comunitarios de la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias, quien estará a cargo de dar línea técnica al equipo 
psicosocial. La reunión manejo diferentes momentos, en primera 
instancia presentación por parte de cada una de las integrantes, se 
ahondo sobre las dinámicas de trabajo y los nodos a cargo por 
profesional, en lo que concierne a acompañamientos y seguimientos a 
los diferentes componentes psicosociales del asociado Unión Temporal 
Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz como lo es psicología, 
trabajo social, formación  y gestión humana, procesos de articulación 
interinstitucional a cargo de cada profesional del programa comedores 
comunitarios de la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias, socialización  
de la  estrategia micro redes  y varios que hacen referencia a procesos 
de índole metodológico, administrativo y técnico, que conducen al 
acompañamiento psicosocial, en aras de contribuir al mejoramiento de la 
calidad de vida de las gestoras, gestores, beneficiarios de las diferentes 
comunas y corregimientos donde realiza incidencia el programa.  
 

- Participé en reunión mensual del equipo psicosocial, en aras conocer 
nuevas dinámicas y estrategias de trabajo, de igual manera conocer 
personal de nuevo ingreso. Se realizó especial énfasis en los nodos a 
cargo por profesional y el fortalecimiento de la articulación 
interinstitucional, en este sentido identificando necesidades encontradas 
en cada contexto, se revisaron los formatos los cuales se aplican los 
cuales datan de acompañamientos a actividades grupales, visitas a 
comedores, informes y/ o actas correspondientes a articulación 
interinstitucional, procesos de calidad como lo son las encuestas de 

https://drive.google.com/drive/folders/1SK1FQ0uMGJSJDhInaMqqJ8f7D_LKj_on?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1SK1FQ0uMGJSJDhInaMqqJ8f7D_LKj_on?usp=drive_link


satisfacción, entre otros en los cuales se consolida la información para 
dejar trazabilidad de los diferentes abordajes psicosociales en el 
territorio.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1aahmGBK7vqK20Ycr1MdJxP_TEsG7_
QGr?usp=drive_link  
 
Actividad 2: Apoyar en la consolidación de los documentos metodológicos y 
administrativos que soportan el programa, asegurando su coherencia con las 
estrategias de acompañamiento psicosocial definidas 
 

- Participé en espacio de entrega y revisión de documentos con líder del 
equipo psicosocial, formatos aplicados durante el mes de enero, 
acompañamiento a procesos y/o actividades psicosociales grupales, 
visita a comedores y varios, con el fin de dejar trazabilidad de los 
procesos realizados en territorio. La entrega se realiza mes vencido.  
 

- Envié correo electrónico el cual contiene matriz a cargo con información 
actualizada con todos los procesos al cierre de 2025, la cual condensa 
datos referentes a procesos de articulación interinstitucional establecidos 
con diferentes equipos de la subsecretaría de Equidad de Género, de 
igual manera se solicitó a la líder psicosocial y equipo administrativo 
correspondiente, la creación de drive donde repose dicha información 
para ser visualizada en tiempo real por los enlaces que poseen a cargo 
el eje mujeres. La matriz contiene ítem los cuales discriminan información 
como lo es el nombre del comedor donde se llevó el proceso, nodo, 
cantidad de beneficiarios, objetivo y equipo que realizó incidencia, cabe 
mencionar que la articulación establecida con la subsecretaría de 
equidad de género integra diferentes equipos: Cuidarte, atención día y 
prevención violencias basadas en género, el anterior insumo, además de 
dar soporte de la articulación interinstitucional establecida, contribuye a 
la información que puedan requerir  las dos delegadas para participar en 
procesos eje mujeres, profesionales Flor Latorre e Isabel Cristina Rivas.  

 
- Envié correo electrónico a la líder psicosocial y enlace de Calidad del 

programa Comedores Comunitarios de la Subsecretaría de poblaciones 
y etnias en aras de solicitar información del nuevo delegado por parte del 
asociado para entrega de encuestas de satisfacción de capacitación, lo 
anterior  teniendo en cuenta que soy el enlace del equipo psicosocial 
asignado para revisar y recibir encuestas de satisfacción de los 
componentes  psicosociales del Asociado: Psicología, social y gestión 
humana, dicha información es de gran prioridad, para establecer 
comunicación y concertar fecha para recibir encuestas las cuales reviso 
y entrego mes vencido. Se menciona que las encuestas se empezaran a 
recibir a partir del mes de marzo y se entregaran al enlace de calidad del 
programa Comedores Comunitarios de la Subsecretaría de Poblaciones 
y Etnias.  
 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1sW3YKZBEVWSw4U_AkNyBpBj9VtA1
ezPf?usp=drive_link  
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Actividad 3: Realizar actividades de revisión, recopilación y consolidación de 
información, registro fotográfico, gestión documental, entre otras, para asegurar 
el seguimiento adecuado de los procesos de acompañamiento psicosocial. 
 

- Revisé Cronogramas de actividades a implementar por el componente 
psicosocial del Asociado Unión Temporal Comisión Arquidiocesana Vida 
Justicia y Paz, con el fin de establecer acompañamiento a los procesos 
que se realizan en el territorio correspondientes a nodos a cargo: 2, 7 y 
15. La revisión de cronograma permite una organización de la ruta a 
implementar durante la semana, logrando de esta manera identificar 
previamente las comunas donde se presentarán actividades grupales, 
por comedor, ferias de servicios, jornadas de retribución social, espacios 
de talleres y o reuniones con gestoras, gestores y/o beneficiarios del 
proyecto entre otros aspectos de índole psicosocial.  
 

 
- Envié a la líder del equipo psicosocial programación semanal de 

procesos grupales a acompañar y visitas a realizar en comedores a mi 
cargo pertenecientes a los nodos 2, 7 y 15. El cronograma de actividades 
permite un orden en lo que respecta a la distribución de actividades del 
equipo psicosocial del programa Comedores Comunitarios de la 
Subsecretaría de Poblaciones y etnias, teniendo en cuenta indicador de 
cumplimiento semanal, en donde se realiza un análisis previo por nodos 
y posterior el equipo procede a la selección de actividades teniendo en 
cuenta los nodos a cargo, de esta manera se logra llegar a las diferentes 
comunas del Distrito de Santiago De Cali.  

 
 

- Envié de manera semanal a la líder del equipo psicosocial, a través de 
correo electrónico formatos diligenciados escaneados de procesos 
grupales, visitas y varios implementados a mi cargo en el territorio. El 
insumo en referencia deja trazabilidad de los procesos y/o actividades 
acompañadas y realizadas, de igual manera constituye un insumo de 
gran relevancia para el correspondiente análisis y seguimiento ante 
situaciones identificadas de índole psicosocial, la cual alimenta la 
información general que sintetiza la líder del equipo psicosocial por parte 
de todo el equipo, la información corresponde a abordaje de nodos 2, 7 
y 15.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/19UjCsVQHdbDMlcbyufaiNnwX99U23S
GT?usp=drive_link  
 
Actividad 4: Brindar soporte y apoyo a la supervisión en los aspectos 
psicosociales del proyecto, garantizando el cumplimiento de los procesos 
establecidos para el acompañamiento a los beneficiarios 
 

- Establecí comunicación con delegado de enlace de calidad de los 
componentes psicosociales del asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz asignado para el año 2026, en aras 
de determinar la dinámica de revisión de encuestas de satisfacción a 
implementarse a partir del mes de febrero del año en curso.  Dentro de 
los acuerdos se estableció que las mismas me serán entregadas mes 
vencido, como delegada del equipo psicosocial del programa Comedores 

https://drive.google.com/drive/folders/19UjCsVQHdbDMlcbyufaiNnwX99U23SGT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19UjCsVQHdbDMlcbyufaiNnwX99U23SGT?usp=drive_link


Comunitarios de la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias, quien me 
encargo la entrega final después de la correspondiente revisión física y 
en CD de las encuestas en referencia a enlace de calidad de la 
Subsecretaría de Poblaciones y etnias del programa Comedores 
Comunitarios. Mi rol involucra la revisión y recepción en físico de las 
encuestas aplicadas por componentes: Social, Psicología y gestión 
humana del Asociado.  El manejo de encuestas de satisfacción 
constituye una herramienta fundamental, la cual contribuye a la medición 
del impacto de la realización de capacitaciones y o reuniones realizadas 
a gestoras, gestores y beneficiarios 

 
https://drive.google.com/drive/folders/16A0Uf0GICU6-
1egNVFTSPxSrIbe8kcNX?usp=drive_link 
 
Actividad 5: Realizar seguimiento a los procesos de articulación 
interinstitucional relacionados con el acompañamiento psicosocial, apoyando la 
coordinación con entidades y actores involucrados 
 

- Participé en reunión para establecer articulación interinstitucional con la 
Secretaría de Salud S Oriente, a través de la estrategia servicios 
amigables. En este sentido abarcando las comunas 13, 14, 15 y 21, el 
programa está dirigido a jóvenes de 14 a 28 años para acceder 
gratuitamente a consulta médica, asesoría en salud sexual/reproductiva, 
anticoncepción y salud mental, con confidencialidad y sin prejuicios, la 
metodología se manejará a través de jornadas de salud en comedores 
donde se identifique el ciclo vital en referencia.  
 

- Participé en reunión para reactivar articulación con el equipo prevención 
violencias basadas en género de la Subsecretaría de Equidad de 
Género. En dicha reunión se socializo la oferta por parte del equipo 
prevención violencias basadas en género, donde ofertan una jornada de 
sensibilización y orientación en rutas de atención, ciclo de talleres en 
aras de generar procesos y dejar capacidad instalada en los territorios, 
para que de esta manera las gestoras puedan orientar y direccionar la 
información a la comunidad. Dentro de los acuerdos se estableció 
implementar jornada de sensibilización dirigida al equipo del programa 
Comedores Comunitarios de la Subsecretaría de Poblaciones y etnias, 
el cual está integrado por profesionales de territorio, administrativos, 
líderes y psicosociales, se dio apertura a la agenda para realizar 
incidencia de manera transversal en el distrito de Santiago de Cali, donde 
se identifique la necesidad de implementación de jornadas y/o talleres, 
así mismo la pertinencia de realizar incidencia en ferias de servicio.  
 

- Gestioné articulación interinstitucional con la subsecretaría de equidad 
de género, quien participó en feria de servicio que se implementó con 
comedores que hacen parte del nodo 7, barrio Marroquín II.  La feria de 
servicios se llevó a cabo en la carrera 26 C # 73ª – 46, donde participaron 
los comedores: nuevos horizontes, atisbo de fe, la roca de bendición y 
sol y vida, quienes convocaron beneficiarios y comunidad.  

 
- Apoyé proceso de articulación interinstitucional con secretaría de salud 

S oriente, para que realizará incidencia en feria de servicios nodo 7 
organizada por el asociado Unión Temporal Comisión Arquidiocesana 

https://drive.google.com/drive/folders/16A0Uf0GICU6-1egNVFTSPxSrIbe8kcNX?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/16A0Uf0GICU6-1egNVFTSPxSrIbe8kcNX?usp=drive_link


Vida Justicia y Paz. La feria de servicios se llevó a cabo en la carrera 26 
C # 73ª – 46, donde participaron los comedores: nuevos horizontes, 
atisbo de fe, la roca de bendición y sol y vida, quienes convocaron 
beneficiarios y comunidad.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1T9BqhSpT4olpoIyknWsgjrtn6Mi1GyJE?
usp=drive_link 
 
Actividad 6: Acompañar la implementación de actividades grupales y talleres en 
el marco del acompañamiento en salud mental y bienestar psicoemocional, 
tanto para las gestoras como para los beneficiarios del programa 
 

- Acompañé y realicé seguimiento a los componentes psicosociales del 
asociado Unión Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz.  
Espacios grupales de capacitación, jornadas de retribución social y/o 
ferias de servicios implementadas en nodos 2, 7 y 15. Para dejar 
trazabilidad del proceso se diligencia formato de acompañamiento a 
procesos   y/o actividades psicosociales en donde se condensa 
información relevante como lo es: Objetivo general, Desarrollo de la 
actividad, técnicas y metodologías empleadas, estrategia de 
convocatoria empleada, sugerencias, se realiza un análisis de igual 
manera a través del impacto de la misma evidenciándose la aplicación 
de encuestas de satisfacción, de esta manera también se implementa un 
plan de acción en caso de requerir fortalecerse algún proceso en 
términos psicosociales y metodológicos.  

 
- Realicé visitas a comedores comunitarios correspondientes a nodos 2, y 

15, con el objetivo de reconocer los comedores y realizar seguimiento y 
acompañamiento a asociado, en aras de analizar aspectos de índole 
psicosocial como reconocimiento del contexto, procesos sociales, 
problemáticas, necesidades, actividades realizadas por el asociado. 
Para condensar la información diligencie formato de visitas el cual 
incluye información relevante como lo es objetivo, nombre de gestora o 
gestor principal, tipo de población que beneficia el comedor, ciclo vital o 
segmento poblacional que más asiste al comedor, identificación de 
cantidad de raciones y evidenciar si por los liderazgos que ejercen se 
evidencia autogestión para entrega de mayor cantidad, identificación de 
actividades de articulación implementadas, necesidades de los 
beneficiarios y comunidad para dimensionar en que les gustaría 
beneficiarse, corroborar si han requerido atención psicología y han sido 
atendidos por el asociado, dimensionar si hacen parte de las reuniones 
convocadas y espacios de capacitación, problemáticas evidenciadas, 
entre otros aspectos. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1yl9ik84myr_kitKmqyl7AaFiG6Sc2tjq?us
p=drive_link 
 
Actividad 7: Entregar de forma física en una carpeta todos los documentos 
personales establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro 
 

- Realicé entrega de manera física de documentos correspondientes a 
contratación, teniendo en cuenta lista de chequeo, lo anterior con el fin 
de contribuir significativamente al área de gestión documental donde 

https://drive.google.com/drive/folders/1T9BqhSpT4olpoIyknWsgjrtn6Mi1GyJE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1T9BqhSpT4olpoIyknWsgjrtn6Mi1GyJE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yl9ik84myr_kitKmqyl7AaFiG6Sc2tjq?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1yl9ik84myr_kitKmqyl7AaFiG6Sc2tjq?usp=drive_link


reposa la información de cada contratista. La entrega se realizó en las 
instalaciones del edificio Fuente Versalles piso 6.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1KU8gOAHRaCdsLGXlTOqvUK4JVRl3q
KJX?usp=drive_link  
 
Actividad 8. Realizar las demás actividades inherentes al objeto contractual y a 
la misión de la Secretaría de Bienestar Social, contribuyendo a la correcta 
ejecución del programa en su totalidad. 
 

- Participé en reunión virtual de inducción y reinducción de prestadores de 
servicio, la cual realizó énfasis en presentación de cuentas, cargue de 
evidencias 2026. Dicha capacitación fue fundamental ya que se dieron 
lineamientos sobre los pasos que involucra la realización de la cuenta, 
cargue de evidencias, socialización de actualización de formatos como 
lo fue el de dependientes, formato sugerido, entre otros que datan de la 
entrega bajo parámetros estipulados que dan claridades de los procesos, 
lo anterior de gran relevancia para evitar reprocesos, realizando entrega 
oportuna de la misma.   
 

- Compartí información al equipo de comunicaciones como insumo 
fundamental para la elaboración de boletines y publicaciones sobre las 
articulaciones interinstitucionales establecidas. El suministro de dicha 
información es fundamental para que sean visibilizados los procesos y el 
impacto generado desde diferentes ámbitos, realizando especial énfasis 
en actividades que promueven el bienestar emocional, contribuyen al 
fortalecimiento del tejido social y a su vez el fortalecimiento de procesos 
psicosociales implementados en el territorio. 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1R-HSxkOj3rSQaGEhjV4QFn3-
0gNsCyXr?usp=drive_link 
 
CUOTA 3:  
 
Actividad 1: Diseñar la metodología de los procesos de acompañamiento 
psicosocial que se llevarán a cabo en el programa, con el objetivo de mejorar la 
calidad de vida de la población en pobreza extrema a través de la Seguridad 
Alimentaria y Nutricional en Santiago de Cali. 
 
1.1 El 27 de febrero de 2026, participé en reunión mensual del equipo 

psicosocial, en aras de retroalimentar procesos implementados durante el 
mes de febrero de 2026 y estrategias a ejecutarse durante el mes de marzo 
de 2026, las cuales datan de la línea de trabajo de acompañamiento y 
seguimiento a actividades grupales que realiza el asociado Unión Temporal 
Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, a través de diferentes  
componentes psicosociales: Psicología, Social, Gestión humana y 
Formación, de igual manera articulación interinstitucional implementada y 
a implementarse la cual se maneja directamente desde el equipo 
psicosocial del Programa Comedores Comunitarios de  la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias en el Distrito Santiago De Cali, la estrategia de 
articulación interinstitucional se ejecuta teniendo en cuenta necesidades 
encontradas en las visitas realizadas a los comedores comunitarios de los 
nodos y zonas asignadas. 

https://drive.google.com/drive/folders/1KU8gOAHRaCdsLGXlTOqvUK4JVRl3qKJX?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KU8gOAHRaCdsLGXlTOqvUK4JVRl3qKJX?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1R-HSxkOj3rSQaGEhjV4QFn3-0gNsCyXr?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1R-HSxkOj3rSQaGEhjV4QFn3-0gNsCyXr?usp=drive_link


 
La reunión contó con el siguiente orden del día:  

- Revisión del trabajo que se está realizando en los diferentes nodos 
asignados a los profesionales psicosociales  

- Nits niveles de incidencia territorial, orientación sobre estrategia propia 
del asociado 

- Articulación interinstitucional: en la reunión se socializaron posibles 
fechas de implementación de procesos concertados a través de las 
diferentes articulaciones interinstitucionales establecidas, como lo fueron 
jornadas de salud, talleres prevención violencias basadas en género, 
socialización cuidarte, implementación de talleres a cargo del equipo 
transformación cultural equipo cuidarte, reuniones pendientes con 
diferentes entes u organismos, de igual manera se realizó recuento de 
entes u organismos asignados a cada profesional  

- Temas varios: lo que involucra aspectos administrativos.  
 
La reunión fue implementada en las instalaciones de la biblioteca 
Departamental ubicada en la calle 5# 24ª – 91. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1tsJQkByQ3pTfnwyFNCzIUV49t3bpTIg6
?usp=drive_link 
 
Actividad 2: Apoyar en la consolidación de los documentos metodológicos y 
administrativos que soportan el programa, asegurando su coherencia con las 
estrategias de acompañamiento psicosocial definidas 
 
2.1 El 27 de febrero de 2026, participé en espacio de revisión de documentos 

con líder del equipo psicosocial, de igual manera entrega de formatos 
aplicados durante el mes de febrero, acompañamiento a procesos y/o 
actividades psicosociales grupales al asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, formatos diligenciados de 
acompañamiento a articulación establecida con diferentes entes u 
organismos,  visita a comedores y varios, con el fin de dejar trazabilidad de 
los procesos realizados en territorio. La entrega se realiza mes vencido, los 
formatos en referencia contienen información relevante enmarcada en 
aspectos psicosociales del comedor incluyendo las gestoras gestores y 
contexto general. La información se registró en formato el cual diseñe, el 
mismo es fundamental ya que se deja constancia de los documentos que se 
aportan como insumo de la ejecución de actividades y direccionamiento a 
archivos teniendo en cuenta áreas específicas como calidad o gestión 
documental y entrega documentos varios que datan de la ejecución de 
diferentes actividades implementadas durante el mes anterior.  

 
2.2  Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, entregué al enlace de Calidad 

de la Subsecretaría de poblaciones y Etnias programa Comedores 
Comunitarios, encuestas de satisfacción de capacitación aplicadas  por el 
asociado Unión Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, de 
igual manera CD con encuestas escaneadas correspondientes al mes de 
febrero de 2026, las anteriores  otorgadas por delegado del componente 
psicosocial del asociado a la contratista en referencia asignada como enlace 
psicosocial del programa Comedores Comunitarios de la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias. Las encuestas son de suma importancia, ya que a 
través de las mismas se evidencia el impacto de las capacitaciones 

https://drive.google.com/drive/folders/1tsJQkByQ3pTfnwyFNCzIUV49t3bpTIg6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tsJQkByQ3pTfnwyFNCzIUV49t3bpTIg6?usp=drive_link


realizadas en procesos que se implementan en los comedores comunitarios, 
el insumo muestra un panorama del impacto de los procesos, y a su vez 
conduce a implementación de mejoras dado el caso, de igual manera 
contribuye al indicador de calidad del programa Comedores Comunitarios 
Subsecretaria de poblaciones y etnias. La entrega se realiza mes vencido.  

 
La entrega se realizó en las instalaciones de la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias, edificio fuente Versalles.  

 
 
2.3  Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, entregué al enlace de Calidad 

de la Subsecretaría de poblaciones y Etnias programa Comedores 
Comunitarios, encuestas de satisfacción aplicadas en los talleres y 
capacitaciones que datan de la articulación interinstitucionales establecida 
a su cargo con diferentes entes u organismos, como lo fue subsecretaría de 
equidad de género a través de los equipos: Cuidarte espacios respiro, 
transformación Cultural y prevención violencias basadas en género. Cabe 
mencionar que cada articulación cuenta con una estrategia propia la cual se 
implementa teniendo en cuenta necesidades dinámicas de los contextos y 
concertación de jornadas con gestoras y beneficiarias. Las encuestas en 
referencia son de suma importancia, ya que a través de las mismas se 
evidencia el impacto de las capacitaciones, realizadas en procesos que se 
implementan en los comedores comunitarios, el insumo muestra un 
panorama del impacto de los procesos, y a su vez conduce a 
implementación de mejoras dado el caso, de igual manera contribuye al 
indicador de calidad del programa Comedores Comunitarios Subsecretaria 
de poblaciones y etnias. La entrega se realiza mes vencido.  
 
La entrega se realizó en las instalaciones de la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias, edificio fuente Versalles.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1PY_cGYDDfjJ6cbn070ZJu0ci5ZPDZkL
d?usp=drive_link 
 
Actividad 3: Realizar actividades de revisión, recopilación y consolidación de 
información, registro fotográfico, gestión documental, entre otras, para asegurar 
el seguimiento adecuado de los procesos de acompañamiento psicosocial. 
 
3.1 Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, envié a la líder del equipo 

psicosocial programación semanal de procesos grupales a acompañar 
teniendo en cuenta el indicador a cumplir de manera semanal, el cual incluye 
visitas a los comedores comunitarios y acompañamientos a espacios 
grupales tanto a los diferentes componentes psicosociales del asociado 
Unión Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz como a los 
diferentes entes u organismos con los que establece articulación 
interinstitucional en comedores a mi cargo. Realicé el análisis de zonas y 
actividades en aras de realizar acompañamientos a: talleres de formación y 
capacitación en temas psicoemocionales y de bienestar emocional, jornadas 
de promoción y prevención, acompañamiento social en los territorios con 
organizaciones externas, encuentros territoriales, encuentros de nodo, 
encuentros vivenciales, encuentros de familia, jornadas de retribución social, 
entre otros.  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1PY_cGYDDfjJ6cbn070ZJu0ci5ZPDZkLd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1PY_cGYDDfjJ6cbn070ZJu0ci5ZPDZkLd?usp=drive_link


3.2  Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, envié a través de correo 
electrónico formatos diligenciados escaneados de procesos grupales, visitas 
y varios implementados a mi cargo en el territorio, a la líder del equipo 
psicosocial del programa Comedores Comunitarios, de la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias. Lo anterior en aras de dejar trazabilidad de los 
procesos implementados y/o acompañados, dichos formatos son el insumo 
de los diferentes manejos y abordajes que se dan en los comedores 
teniendo en cuenta los contextos del territorio. La estrategia permite el 
abordaje, identificación de dinámicas, retroalimentación y fortalecimiento de 
los procesos teniendo en cuenta dado el caso los hallazgos, de esta manera 
se contribuye a las estrategias las cuales conducen al fortalecimiento del 
tejido social al contribuir con mejoramiento de la calidad de vida de gestoras, 
gestores y beneficiarios de los comedores comunitarios en temas que 
trascienden lo alimentario.  

 
3.3  El 04 de marzo de 2026, envié informe psicosocial al correo electrónico de 

la líder del equipo psicosocial del programa Comedores Comunitarios de la 
Subsecretaría de Poblaciones y Etnias, documento donde se consolida todo 
el abordaje de lo implementado durante el mes de febrero de 2026. El 
informe recopila información sobre acompañamientos, seguimientos, 
articulaciones interinstitucionales implementadas durante el mes, y procesos 
varios que hacen referencia el equipo psicosocial.  El mismo condensa 
información sobre: acompañamiento a actividades psicosociales 
implementadas por el asociado, actividades de visitas psicosociales a 
comedores, y actividades de autogestión, la información se registró tanto de 
manera cuantitativa como cualitativa. En lo que respecta a lo cualitativo 
haciendo énfasis a logros, dificultades y sugerencias, en las actividades de 
autogestión se reportaron la cantidad de beneficiarios y entes u organismos 
que realizaron incidencia. La entrega se realiza mes vencido. 

 
 
3.4  Del 09 al 18 de marzo apoyé convocatoria jornada de salud integral a 

implementarse por la red de salud del oriente E.S.E, a través de llamadas 
invitando y confirmando la asistencia a gestoras y gestores de las comunas 
13 y 15, jornada la cual se llevó a cabo el día 12 de marzo en las 
instalaciones del hospital Carlos Holmes Trujillo y el día 19 de marzo dirigido 
a gestoras y gestores de las comunas 14 y 21, en el puesto de Salud de 
Potrero grande. La convocatoria realizo énfasis en invitación a participar de 
las jornadas que promueven tanto el bienestar físico como emocional de 
gestoras y gestores tanto principales como auxiliares, la jornada de servicios 
integrales conto con la siguiente oferta: consulta por medicina general, 
consulta por enfermería, tamizaje de riesgo cardiovascular, vacunación, 
orientación en hábitos saludables, orientación en rutas de salud mental, 
atención de PQRSF, participación social.  

 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1ST1UT53WW22dfyix30YwPQq0u0RjPA
b_?usp=drive_link 
 
Actividad 4: Brindar soporte y apoyo a la supervisión en los aspectos 
psicosociales del proyecto, garantizando el cumplimiento de los procesos 
establecidos para el acompañamiento a los beneficiarios 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1ST1UT53WW22dfyix30YwPQq0u0RjPAb_?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ST1UT53WW22dfyix30YwPQq0u0RjPAb_?usp=drive_link


4.1 Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, apoyé la supervisión de procesos 
implementados por parte del asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz a los componentes de psicología, social, 
gestión humana, revisando encuestas de satisfacción a capacitaciones 
aplicadas posterior a la realización de los talleres, capacitaciones y/o 
procesos, como enlace psicosocial de la Subsecretaría de Poblaciones y 
Etnias, Programa Comedores Comunitarios. Las mismas fueron otorgadas 
por el enlace de calidad del asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz para entrega final de mi parte al enlace 
de calidad del programa Comedores Comunitarios de la Subsecretaría de 
poblaciones y etnias. Las encuestas son una herramienta que constituye un 
insumo fundamental donde se deja trazabilidad de aplicación a una muestra 
de la población que asiste a capacitaciones, talleres, que enmarcan 
aspectos psicosociales grupales implementados por el asociado, de esta 
manera se logra contribuir significativamente a la medición del impacto de 
procesos ejecutados, al área de calidad de la Alcaldía Distrito de Santiago 
de Cali. 

     La recepción y revisión de encuestas se realizó en las instalaciones del 
     asociado en la carrera 17 # 31 A – 14, barrio Saavedra Galindo.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/19P7c4jQYnN0nKCUfUXihwkChLgq0wh
0Z?usp=drive_link 
 
Actividad 5: Realizar seguimiento a los procesos de articulación 
interinstitucional relacionados con el acompañamiento psicosocial, apoyando la 
coordinación con entidades y actores involucrados 
 
5.1 Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, participé en reunión para 

establecer articulación interinstitucional con la subsecretaría de equidad de 
género, equipo cuidarte, articulación transversal que busca beneficiar a 
gestoras y usuarias de los Comedores comunitarios Distrito Santiago de 
Cali, por medio de las diferentes ofertas de capacitación, espacios respiro y 
todo lo que enmarca la estrategia a través de ecosistemas del cuidado por 
zonas y comunas.   
En primera instancia se realizó énfasis en el decreto 0304 2023 “Por el cual 
se crea el Sistema Distrital de Cuidado, el Comité Distrital de Cuidado del 
Distrito Especial Deportivo, Cultural, Turístico, Empresarial y de Servicios de 
Santiago de Cali”.  
 
Se abordó que es el Sistema Distrital del cuidado, encontrándose que es un 
mecanismo rector que tiene como objetivo articular y fortalecer la oferta de 
servicios de cuidado pública. (Art 2. Decreto 0304/2023).  
 
Se trabaja sobre 5 R:  
 
Reconocer: Visibilizar el gran aporte que representa el trabajo de cuidado 
remunerado y no remunerado en la sociedad 
 
Redistribuir: a redistribución de las labores de cuidado bajo la noción de 
prestación compartida entre el Estado, el sector privado, la sociedad civil, 
los hogares, así como entre hombres y mujeres.  
 

https://drive.google.com/drive/folders/19P7c4jQYnN0nKCUfUXihwkChLgq0wh0Z?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19P7c4jQYnN0nKCUfUXihwkChLgq0wh0Z?usp=drive_link


Reducir: Liberar el tiempo y el volumen de trabajo de cuidado no remunerado 
que asumen las mujeres.  
 
Recompensar: Generara condiciones de trabajo decente, salarios dignos y 
entornos seguros para los y las trabajadoras del cuidado remunerado 
 
Representar: Garantizar la representación plena y efectiva de las 
trabajadoras del cuidado en todos los niveles de toma de decisión política.  
 
A través de la alianza estratégica, se busca beneficiar a gestoras y usuarias 
de los comedores comunitarios a nivel del Distrito Santiago de Cali.  
 
 

5.2 Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, participé en reunión para reactivar 
articulación interinstitucional vigencia 2026, con el equipo atención día de la 
Subsecretaría de Equidad de Género, cabe mencionar que el equipo en 
referencia adicional a talleres enmarcaos en la prevención violencias 
basadas en género, presta servicios de asesoría jurídica y psicológica a 
mujeres víctimas de violencia de genero.  

 
5.3  Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, acompañé procesos de 

articulación interinstitucional establecidos con diferentes equipos de la 
subsecretaría de equidad de género: Cuidarte y prevención violencias 
basadas en género, en comedores comunitarios  de las comunas 6 y 21, de 
igual manera realice  gestión para que realizaran incidencia en feria de 
servicios que se llevó a cabo el día 28 de febrero de 2026 en el barrio Alirio 
Mora Beltrán comuna 14 donde participaron diferentes gestoras gestores y 
beneficiarios de comedores comunitarios de la zona.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1f2uU4z4HeBMcehaDMIjUyZvfDSt8Ubcl
?usp=drive_link 

 
Actividad 6: Acompañar la implementación de actividades grupales y talleres en 
el marco del acompañamiento en salud mental y bienestar psicoemocional, 
tanto para las gestoras como para los beneficiarios del programa 
 
6.1 Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, acompañé y realicé seguimiento 

a espacios grupales de capacitación a gestoras, gestores y/ o beneficiarios, 
programados por profesionales de los diferentes componentes 
psicosociales: Psicología, social, gestión humana, de la Unión Temporal 
Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, en zonas asignadas. Para 
dejar trazabilidad del proceso se diligencia formato de acompañamiento a 
procesos   y/o actividades psicosociales en donde se condensa información 
relevante como lo es: Objetivo general, Desarrollo de la actividad, técnicas 
y metodologías empleadas, estrategia de convocatoria empleada, 
sugerencias, se realiza un análisis de igual manera a través del impacto de 
la misma evidenciándose la aplicación de encuestas de satisfacción, de esta 
manera también se implementa un plan de acción en caso de requerir 
fortalecerse algún proceso en términos psicosociales y metodológicos.  

 
6.2  Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026, realicé visitas a comedores 

comunitarios de zonas asignadas, con el objetivo de reconocer los 
comedores, realizar seguimiento al acompañamiento que brinda el asociado 

https://drive.google.com/drive/folders/1f2uU4z4HeBMcehaDMIjUyZvfDSt8Ubcl?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1f2uU4z4HeBMcehaDMIjUyZvfDSt8Ubcl?usp=drive_link


Unión Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, analizar 
aspectos de índole psicosocial como reconocimiento del contexto, procesos 
sociales, problemáticas, necesidades, actividades realizadas por el 
asociado. De igual manera por medio de la identificación de necesidades 
mirar la pertinencia de establecer articulación interinstitucional con 
diferentes entes u organismos.   
Para condensar la información diligencie formato de visitas el cual incluye 
información relevante como lo es objetivo, nombre de gestora o gestor 
principal, tipo de población que beneficia el comedor, ciclo vital o segmento 
poblacional que más asiste al comedor, identificación de cantidad de 
raciones y evidenciar si por los liderazgos que ejercen se evidencia 
autogestión para entrega de mayor cantidad, identificación de actividades 
de articulación implementadas, necesidades de los beneficiarios y 
comunidad para dimensionar en que les gustaría beneficiarse, corroborar si 
han requerido atención psicología y han sido atendidos por el asociado, 
dimensionar si hacen parte de las reuniones convocadas y espacios de 
capacitación, problemáticas evidenciadas, entre otros aspectos. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1rfaixEVWdMpPHLqURnX14ZxoJyLq1w
KM?usp=drive_link 
 
Actividad 7: Entregar de forma física en una carpeta todos los documentos 
personales establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro 
 
7.1 El 04 de marzo de 2026, realicé entrega de manera impresa de documentos 

requeridos en lista de chequeo en lo que respecta a proceso de primera 
contratación vigencia 2026 enero a abril, contrato 4146.010.26.1. 0862, lo 
anterior con el fin de contribuir significativamente al área de gestión 
documental donde reposa la información de cada contratista. 
De igual manera aporte los documentos de la cuenta de cobro del mes de 
enero de 2026 impresos: informe de supervisión y de actividades, planilla de 
seguridad social, con soporte de pago. La entrega se realizó en las 
instalaciones del edificio Fuente Versalles piso 6.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1APEmYeTPklXbdsPAFcgc1pTVGuj9VU
Vs?usp=drive_link 
 
Actividad 8. Realizar las demás actividades inherentes al objeto contractual y a 
la misión de la Secretaría de Bienestar Social, contribuyendo a la correcta 
ejecución del programa en su totalidad. 
 
8.1 El 24 de febrero de 2026, participé en reunión equipo del programa de 
      seguridad alimentaria y nutricional, la cual tuvo como propósito generar un 
      espacio de integración y socialización de las líneas de trabajo para la 
      presente vigencia. Para la jornada se manejó el siguiente orden del día: 
      Saludo de bienvenida, presentación del equipo, socialización de las líneas 
      de trabajo de los equipos de:  territorio, psicosocial, huertas, equipo 
      administrativo (cuentas de cobro y evidencias, Orfeo, política publica 
      S.S.A.N, equipo de recuperación nutricional, presentación del plan de 
      Trabajo del programa S.A.N. 
       
8.2  El 04 de marzo de 2026 participé en capacitación virtual en generalidades 

https://drive.google.com/drive/folders/1rfaixEVWdMpPHLqURnX14ZxoJyLq1wKM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rfaixEVWdMpPHLqURnX14ZxoJyLq1wKM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1APEmYeTPklXbdsPAFcgc1pTVGuj9VUVs?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1APEmYeTPklXbdsPAFcgc1pTVGuj9VUVs?usp=drive_link


 del sistema de gestión en seguridad y salud en el trabajo, SG-SST, en 
donde se socializaron aspectos del SG- SST, políticas, objetivos y 
responsabilidades, decreto 768/2022: clasificación actividad económica 
para el sistema general de riesgos laborales y ruta de reporte de accidentes 
de trabajo.  
La información fue de gran relevancia y fundamental para tener claridades 
en torno a los lineamientos que conciernen a la atención médica oportuna 
del trabajador, activar la cobertura legal y de seguridad social (ARL/EPS), y 
prevenir futuros incidentes mediante el análisis de causas, el espacio 
también dio claridades sobre cómo identificar riesgos, mejorar las 
condiciones de trabajo y cumplir con normativas legales obligatorias. 
 

8.3  Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2026 envié correos electrónicos en 
aras de realizar requerimientos de refrigerios, compartir información al 
equipo de comunicaciones y varios, para los talleres a implementarse en el 
marco de las articulaciones interinstitucionales establecidas. La información 
compartida a comunicaciones se presenta como insumo fundamental para 
la elaboración de boletines y publicaciones sobre las articulaciones 
interinstitucionales establecidas. El suministro de dicha información es 
fundamental para que sean visibilizados los procesos y el impacto generado 
desde diferentes ámbitos, realizando especial énfasis en actividades que 
promueven el bienestar emocional, contribuyen al fortalecimiento del tejido 
social y a su vez el fortalecimiento de procesos psicosociales 
implementados en el territorio. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1V-K7JuDATt8x-
Kj4cGeA8XUAFLHfSDO1?usp=drive_link 
 
CUOTA 4: 
 
Actividad 1: Diseñar la metodología de los procesos de acompañamiento 
psicosocial que se llevarán a cabo en el programa, con el objetivo de mejorar la 
calidad de vida de la población en pobreza extrema a través de la Seguridad 
Alimentaria y Nutricional en Santiago de Cali. 
 
1.1 El 13  de abril de 2026, participé en reunión mensual del equipo psicosocial, 

en aras de retroalimentar procesos implementados durante el mes de marzo 
de 2026 y estrategias a ejecutarse durante el mes de abril de 2026, las 
cuales datan de la línea de trabajo de acompañamiento y seguimiento a 
actividades grupales que realiza el asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, a través de diferentes  componentes 
psicosociales: Psicología, Social, Gestión humana y Formación, de igual 
manera articulación interinstitucional implementada y a implementarse la 
cual se maneja directamente desde el equipo psicosocial del Programa 
Comedores Comunitarios de  la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias en 
el Distrito Santiago De Cali, la estrategia de articulación interinstitucional se 
ejecuta teniendo en cuenta necesidades encontradas en las visitas 
realizadas a los comedores comunitarios de los nodos y zonas asignadas. 
 
La reunión contó con el siguiente orden del día:  
 

- Revisión del trabajo que se está realizando en los diferentes nodos 
asignados a los profesionales psicosociales  

https://drive.google.com/drive/folders/1V-K7JuDATt8x-Kj4cGeA8XUAFLHfSDO1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1V-K7JuDATt8x-Kj4cGeA8XUAFLHfSDO1?usp=drive_link


- Articulación interinstitucional: en la reunión se socializaron posibles 
fechas de implementación de procesos concertados a través de las 
diferentes articulaciones interinstitucionales establecidas, como lo fueron 
jornadas de salud, talleres prevención violencias basadas en género, 
socialización cuidarte, entre otros.  

- Temas varios: lo que involucra aspectos administrativos.  
 
La reunión fue implementada en las instalaciones de la biblioteca 
Departamental ubicada en la calle 5# 24ª – 91.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1x1bv7YOC1fy-ai-_hsNfP-
jPCMO4U5Kw?usp=drive_link 
  
Actividad 2: Apoyar en la consolidación de los documentos metodológicos y 
administrativos que soportan el programa, asegurando su coherencia con las 
estrategias de acompañamiento psicosocial definidas 
 
2.1 El 13  de abril de 2026,  participé en espacio de revisión de documentos con 

líder del equipo psicosocial, de igual manera entrega de formatos aplicados 
durante el mes de marzo, acompañamiento a procesos y/o actividades 
psicosociales grupales al asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, formatos diligenciados de 
acompañamiento a articulación establecida con diferentes entes u 
organismos,  visita a comedores y varios, con el fin de dejar trazabilidad de 
los procesos realizados en territorio. La entrega se realiza mes vencido, los 
formatos en referencia contienen información relevante enmarcada en 
aspectos psicosociales del comedor incluyendo las gestoras gestores y 
contexto general. La información se registró en formato el cual diseñe, el 
mismo es fundamental ya que se deja constancia de los documentos que se 
aportan como insumo de la ejecución de actividades y direccionamiento a 
archivos teniendo en cuenta áreas específicas como calidad o gestión 
documental y entrega documentos varios que datan de la ejecución de 
diferentes actividades implementadas durante el mes anterior.  
 

2.2 Del 26 de marzo al 24 de abril de 2026, entregué al enlace de Calidad de la 
Subsecretaría de poblaciones y Etnias programa Comedores Comunitarios, 
encuestas de satisfacción de capacitación aplicadas  por el asociado Unión 
Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, de igual manera CD 
con encuestas escaneadas correspondientes al mes de marzo de 2026, las 
anteriores  otorgadas por delegado del componente psicosocial del asociado 
a la contratista en referencia asignada como enlace psicosocial del 
programa Comedores Comunitarios de la Subsecretaría de Poblaciones y 
Etnias. Las encuestas son de suma importancia, ya que a través de las 
mismas se evidencia el impacto de las capacitaciones realizadas en 
procesos que se implementan en los comedores comunitarios, el insumo 
muestra un panorama del impacto de los procesos, y a su vez conduce a 
implementación de mejoras dado el caso, de igual manera contribuye al 
indicador de calidad del programa Comedores Comunitarios Subsecretaria 
de poblaciones y etnias. La entrega se realiza mes vencido.  

 
La entrega se realizó en las instalaciones de la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias, edificio fuente Versalles.  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1x1bv7YOC1fy-ai-_hsNfP-jPCMO4U5Kw?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1x1bv7YOC1fy-ai-_hsNfP-jPCMO4U5Kw?usp=drive_link


https://drive.google.com/drive/folders/1I9u2RIFc8WrMz4mQKeRaxFNo0uvqNs
LG?usp=drive_link 
 
Actividad 3: Realizar actividades de revisión, recopilación y consolidación de 
información, registro fotográfico, gestión documental, entre otras, para asegurar 
el seguimiento adecuado de los procesos de acompañamiento psicosocial. 
 
 
3.1 Del 26 de marzo al 24 de abril de 2026, envié a la líder del equipo psicosocial 

programación semanal de procesos grupales a acompañar teniendo en 
cuenta el indicador a cumplir de manera semanal, el cual incluye visitas a 
los comedores comunitarios y acompañamientos a espacios grupales tanto 
a los diferentes componentes psicosociales del asociado Unión Temporal 
Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz como a los diferentes entes u 
organismos con los que establece articulación interinstitucional en 
comedores a mi cargo. Realicé el análisis de zonas y actividades en aras de 
realizar acompañamientos a: talleres de formación y capacitación en temas 
psicoemocionales y de bienestar emocional, jornadas de promoción y 
prevención, acompañamiento social en los territorios con organizaciones 
externas, encuentros territoriales, encuentros de nodo, encuentros 
vivenciales, encuentros de familia, jornadas de retribución social, entre 
otros. 

 
3.2  Del 26 de marzo al 24 de abril de 2026, envié a través de correo electrónico 

formatos diligenciados escaneados de procesos grupales, visitas y varios 
implementados a mi cargo en el territorio, a la líder del equipo psicosocial 
del programa Comedores Comunitarios, de la Subsecretaría de Poblaciones 
y Etnias. Lo anterior en aras de dejar trazabilidad de los procesos 
implementados y/o acompañados, dichos formatos son el insumo de los 
diferentes manejos y abordajes que se dan en los comedores teniendo en 
cuenta los contextos del territorio. La estrategia permite el abordaje, 
identificación de dinámicas, retroalimentación y fortalecimiento de los 
procesos teniendo en cuenta dado el caso los hallazgos, de esta manera se 
contribuye a las estrategias las cuales conducen al fortalecimiento del tejido 
social al contribuir con mejoramiento de la calidad de vida de gestoras, 
gestores y beneficiarios de los comedores comunitarios en temas que 
trascienden lo alimentario.  

 
3.3  El 06 de abril de 2026, envié informe psicosocial al correo electrónico de la 

líder del equipo psicosocial del programa Comedores Comunitarios de la 
Subsecretaría de Poblaciones y Etnias, documento donde se consolida todo 
el abordaje de lo implementado durante el mes de marzo de 2026. El informe 
recopila información sobre acompañamientos, seguimientos, articulaciones 
interinstitucionales implementadas durante el mes, y procesos varios que 
hacen referencia el equipo psicosocial.  El mismo condensa información 
sobre: acompañamiento a actividades psicosociales implementadas por el 
asociado, actividades de visitas psicosociales a comedores, y actividades 
de autogestión, la información se registró tanto de manera cuantitativa como 
cualitativa. En lo que respecta a lo cualitativo haciendo énfasis a logros, 
dificultades y sugerencias, en las actividades de autogestión se reportaron 
la cantidad de beneficiarios y entes u organismos que realizaron incidencia. 
La entrega se realiza mes vencido. 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1I9u2RIFc8WrMz4mQKeRaxFNo0uvqNsLG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1I9u2RIFc8WrMz4mQKeRaxFNo0uvqNsLG?usp=drive_link


https://drive.google.com/drive/folders/1iM4mPFrjXvLeijjXU7DqUxUmCIa2qDR
h?usp=drive_link 
 
Actividad 4: Brindar soporte y apoyo a la supervisión en los aspectos 
psicosociales del proyecto, garantizando el cumplimiento de los procesos 
establecidos para el acompañamiento a los beneficiarios 
 
4.1 Del 26 de marzo al 24 de abril de 2026, apoyé la supervisión de procesos 

implementados por parte del asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz a los componentes de psicología, social, 
gestión humana, revisando encuestas de satisfacción a capacitaciones 
aplicadas posterior a la realización de los talleres, capacitaciones y/o 
procesos mes de marzo de 2026, como enlace psicosocial de la 
Subsecretaría de Poblaciones y Etnias, Programa Comedores 
Comunitarios. Las mismas fueron otorgadas por el enlace de calidad del 
asociado Unión Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz para 
entrega final de mi parte al enlace de calidad del programa Comedores 
Comunitarios de la Subsecretaría de poblaciones y etnias. Las encuestas 
son una herramienta que constituye un insumo fundamental donde se deja 
trazabilidad de aplicación a una muestra de la población que asiste a 
capacitaciones, talleres, que enmarcan aspectos psicosociales grupales 
implementados por el asociado, de esta manera se logra contribuir 
significativamente a la medición del impacto de procesos ejecutados, al área 
de calidad de la Alcaldía Distrito de Santiago de Cali. 

     La recepción y revisión de encuestas se realizó en las instalaciones del 
     asociado en la carrera 17 # 31 A – 14, barrio Saavedra Galindo.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1mU2h5E1AaAy24MiuUzBAmIpZeDJ8J8
_e?usp=drive_link 
 
Actividad 5: Realizar seguimiento a los procesos de articulación 
interinstitucional relacionados con el acompañamiento psicosocial, apoyando la 
coordinación con entidades y actores involucrados 
 
5.1 Del 26 de marzo al 24 de abril de 2026, participé en espacio el cual articulé 

previamente con la subsecretaría de Equidad de Género donde se brindó 
capacitación a equipo de funcionarios de la subsecretaría de Poblaciones y 
etnias, programa Comedores Comunitarios, en lo que concierne a ruta de 
atención ante Violencias Basadas en género, tipos de violencia basadas en 
género. Se abordó la Ley 1257 de 2008, destacando que su objetivo es 
garantizar a las mujeres una vida libre de violencias, tanto en el ámbito 
público como en el privado, y que establece responsabilidades para el Estado 
en términos de prevención, atención, protección, sanción y reparación. Se 
resaltó la importancia de que las instituciones y sus funcionarios conozcan 
esta normativa para actuar de manera adecuada. Se abordaron tipos de 
violencia presente, factores de riesgo, barreras de acceso a la atención, 
posibles acciones institucionales 

 

Este espacio permitió aterrizar los conceptos trabajados y fortalecer la 
capacidad de análisis frente a situaciones reales. 
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1iM4mPFrjXvLeijjXU7DqUxUmCIa2qDRh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1iM4mPFrjXvLeijjXU7DqUxUmCIa2qDRh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mU2h5E1AaAy24MiuUzBAmIpZeDJ8J8_e?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mU2h5E1AaAy24MiuUzBAmIpZeDJ8J8_e?usp=drive_link


5.2 Del 26 de marzo al 24 de abril de 2026, acompañé procesos de articulación 
interinstitucional establecidos con diferentes equipos de la subsecretaría de 
equidad de género: Cuidarte y prevención violencias basadas en género, en 
comedores comunitarios de nodos a cargo, de igual manera realicé gestión 
para que pudieran hacer incidencia en feria de servicios que se llevó a cabo 
el día 10 de abril de 2026, en el comedor Camino, vida y Esperanza del 
barrio Olaya Herrera comuna 4. 

 
5.3 El día 08 de abril acompañe talleres implementados sobre salud sexual y  
      reproductiva en articulación con la Secretaría de Salud E.S.E oriente en el 
      comedor comunitario Fudecafro sede Valle Grande, talleres direccionados  
      a estudiantes de los grados: noveno decimo y once.  Se abordó el concepto 
      de salud sexual y reproductiva como un componente fundamental del 
      bienestar integral, que involucra aspectos físicos, emocionales, mentales y  
      sociales. Se resaltó la importancia del ejercicio de los derechos sexuales y 
      reproductivos, la toma de decisiones informadas y responsables, y el 
      acceso oportuno a información y servicios de salud con enfoque diferencial, 
      especialmente para la población adolescente y joven. Así mismo, se hizo 
      énfasis en la promoción del autocuidado, el respeto por sí mismo y por los  
      demás, y la construcción de relaciones sanas y responsables 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1qrKxaiH-
Y1KOU9jqmSs1F0G7V07n6ZOI?usp=drive_link 
 
Actividad 6: Acompañar la implementación de actividades grupales y talleres en 
el marco del acompañamiento en salud mental y bienestar psicoemocional, 
tanto para las gestoras como para los beneficiarios del programa 
 
6.1 Del 26 de marzo al 24 de abril de 2026, acompañé y realicé seguimiento a 

espacios grupales de capacitación a gestoras, gestores y/ o beneficiarios, 
ferias de servicios, programados por profesionales de los diferentes 
componentes psicosociales: Psicología, social, gestión humana, de la Unión 
Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, en zonas 
asignadas. Para dejar trazabilidad del proceso se diligencia formato de 
acompañamiento a procesos   y/o actividades psicosociales en donde se 
condensa información relevante como lo es: Objetivo general, Desarrollo de 
la actividad, técnicas y metodologías empleadas, estrategia de convocatoria 
empleada, sugerencias, se realiza un análisis de igual manera a través del 
impacto de la misma evidenciándose la aplicación de encuestas de 
satisfacción, de esta manera también se implementa un plan de acción en 
caso de requerir fortalecerse algún proceso en términos psicosociales y 
metodológicos.  

 
6.2 Del 26 de marzo al 24 de abril de 2026, realicé visitas a comedores 

comunitarios de zonas asignadas, con el objetivo de reconocer los 
comedores, realizar seguimiento al acompañamiento que brinda el asociado 
Unión Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, analizar 
aspectos de índole psicosocial como reconocimiento del contexto, procesos 
sociales, problemáticas, necesidades, actividades realizadas por el 
asociado. De igual manera por medio de la identificación de necesidades 
mirar la pertinencia de establecer articulación interinstitucional con 
diferentes entes u organismos.   

 

https://drive.google.com/drive/folders/1qrKxaiH-Y1KOU9jqmSs1F0G7V07n6ZOI?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1qrKxaiH-Y1KOU9jqmSs1F0G7V07n6ZOI?usp=drive_link


Para condensar la información diligencie formato de visitas el cual incluye 
información relevante como lo es objetivo, nombre de gestora o gestor 
principal, tipo de población que beneficia el comedor, ciclo vital o segmento 
poblacional que más asiste al comedor, identificación de cantidad de 
raciones y evidenciar si por los liderazgos que ejercen se evidencia 
autogestión para entrega de mayor cantidad, identificación de actividades 
de articulación implementadas, necesidades de los beneficiarios y 
comunidad para dimensionar en que les gustaría beneficiarse, corroborar si 
han requerido atención psicología y han sido atendidos por el asociado, 
dimensionar si hacen parte de las reuniones convocadas y espacios de 
capacitación, problemáticas evidenciadas, entre otros aspectos. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1wFlaBcTjsPdIT1GIvUeRi8iQXZUG3-
Ht?usp=drive_link 
 
Actividad 7: Entregar de forma física en una carpeta todos los documentos 
personales establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro 
 
7.1 Del 26 de marzo al 24 de abril de 2026 aporte los documentos de la cuenta 

de cobro del mes de marzo de 2026 impresos: informe de supervisión y de 
actividades, planilla de seguridad social, con soporte de pago. 
Los documentos entregados quedaron registrados en formato el cual diseñe, 
en aras de dejar la trazabilidad del proceso, de igual manera se diligenció 
formato tabla de control de entrega mensual de documentos, de cuenta de 
cobro al área de gestión documental.  

 
      La entrega se realizó en las instalaciones del edificio Fuente Versalles piso 
      6.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1Xv1vV8NClx0DBrK3QemLn9-
ch894XU9t?usp=drive_link 
 
Actividad 8. Realizar las demás actividades inherentes al objeto contractual y a 
la misión de la Secretaría de Bienestar Social, contribuyendo a la correcta 
ejecución del programa en su totalidad. 
 
    
8.1  Del 26 de marzo al 24 de abril de 2026, envié correos electrónicos e 

información por diferentes medios, en aras de realizar requerimientos de 
refrigerios, varios de índole logístico y administrativo, y al equipo de 
comunicaciones, para llevar a feliz término los talleres en el marco de las 
articulaciones interinstitucionales establecidas. La información compartida a 
comunicaciones se presenta como insumo fundamental para la elaboración 
de boletines y publicaciones sobre las articulaciones interinstitucionales. El 
suministro de dicha información es fundamental para que sean visibilizados 
los procesos y el impacto generado desde diferentes ámbitos, realizando 
especial énfasis en actividades que promueven el bienestar emocional, 
contribuyen al fortalecimiento del tejido social y a su vez el fortalecimiento 
de procesos psicosociales implementados en el territorio. 
 

8.2 El 09 de abril, participé en espacio de capacitación virtual sobre prevención 
de peligros por condiciones de seguridad. El espacio contribuyó a dar pautas 

https://drive.google.com/drive/folders/1wFlaBcTjsPdIT1GIvUeRi8iQXZUG3-Ht?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1wFlaBcTjsPdIT1GIvUeRi8iQXZUG3-Ht?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Xv1vV8NClx0DBrK3QemLn9-ch894XU9t?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Xv1vV8NClx0DBrK3QemLn9-ch894XU9t?usp=drive_link


en lo que concierne a aspectos de gran relevancia que competen al sistema 
de gestión en la seguridad y salud en el trabajo.  

 
Se ahondo sobre porque se presentan peligros locativos, encontrando falta 
de mantenimiento, deficiencias en la construcción o diseño, falta de orden y 
limpieza, condiciones ambientales adversas, falta de señalización y medidas 
preventivas, uso inapropiado del espacio, falta de capacitación del personal. 
De igual manera se abordaron aspectos como medidas de intervención: 
eliminación del peligro, sustitución, controles administrativos 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1RJnK-
lTaTQWnQ4jaVnHliQD6_L7lIycW?usp=drive_link 
 
CUOTA 5 
 
Actividad 1: Diseñar la metodología de los procesos de acompañamiento 
psicosocial que se llevarán a cabo en el programa, con el objetivo de mejorar la 
calidad de vida de la población en pobreza extrema a través de la Seguridad 
Alimentaria y Nutricional en Santiago de Cali. 
 
1.1 El 04 de mayo de 2026, participé en reunión mensual del equipo psicosocial, 

en aras de retroalimentar procesos implementados durante el mes de abril 
de 2026 y estrategias a ejecutarse durante el mes de mayo de 2026, las 
cuales datan de la línea de trabajo de acompañamiento y seguimiento a 
actividades grupales que realiza el asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, a través de diferentes  componentes 
psicosociales: Psicología, Social, Gestión humana y Formación, de igual 
manera articulación interinstitucional implementada y a implementarse la 
cual se maneja directamente desde el equipo psicosocial del Programa 
Comedores Comunitarios de  la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias en 
el Distrito Santiago De Cali, la estrategia de articulación interinstitucional se 
ejecuta teniendo en cuenta necesidades encontradas en las visitas 
realizadas a los comedores comunitarios de los nodos y zonas asignadas. 
 
La reunión contó con el siguiente orden del día:  
 

- Revisión del trabajo que se está realizando en los diferentes nodos 
asignados a los profesionales psicosociales  

- Articulación interinstitucional: en la reunión se socializaron posibles 
fechas de implementación de procesos concertados a través de las 
diferentes articulaciones interinstitucionales establecidas por cada 
profesional 

- Temas varios: lo que involucra aspectos de consolidación psicosocial, 
informes, diligenciamiento de matrices requeridas, entre otros.  

 
La reunión fue implementada en el centro comercial Cosmocentro.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1dVq-
WH4vD9l7AmOLPlgH1etSqjQCeHZf?usp=drive_link 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1RJnK-lTaTQWnQ4jaVnHliQD6_L7lIycW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1RJnK-lTaTQWnQ4jaVnHliQD6_L7lIycW?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dVq-WH4vD9l7AmOLPlgH1etSqjQCeHZf?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dVq-WH4vD9l7AmOLPlgH1etSqjQCeHZf?usp=drive_link


Actividad 2: Apoyar en la consolidación de los documentos metodológicos y 
administrativos que soportan el programa, asegurando su coherencia con las 
estrategias de acompañamiento psicosocial definidas 
 
2.1 El 04 de mayo de 2026,  participé en espacio de revisión de documentos con 

líder del equipo psicosocial, de igual manera entrega de formatos aplicados 
durante el mes de abril, acompañamiento a procesos y/o actividades 
psicosociales grupales al asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, formatos diligenciados de 
acompañamiento a articulación establecida con diferentes entes u 
organismos,  visita a comedores y varios, con el fin de dejar trazabilidad de 
los procesos realizados en territorio. La entrega se realiza mes vencido, los 
formatos en referencia contienen información relevante enmarcada en 
aspectos psicosociales del comedor incluyendo las gestoras gestores y 
contexto general. La información se registró en formato el cual diseñe, el 
mismo es fundamental ya que se deja constancia de los documentos que se 
aportan como insumo de la ejecución de actividades y direccionamiento a 
archivos teniendo en cuenta áreas específicas como calidad o gestión 
documental y entrega documentos varios que datan de la ejecución de 
diferentes actividades implementadas durante el mes anterior.  
 

2.2 Del 25 de abril al 25 de mayo de 2026, entregué al enlace de Calidad de la 
Subsecretaría de poblaciones y Etnias programa Comedores Comunitarios, 
encuestas de satisfacción de capacitación aplicadas  por el asociado Unión 
Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, de igual manera CD 
con encuestas escaneadas correspondientes al mes de abril de 2026, las 
anteriores  otorgadas por delegado del componente psicosocial del asociado 
a la contratista en referencia asignada como enlace psicosocial del 
programa Comedores Comunitarios de la Subsecretaría de Poblaciones y 
Etnias. Las encuestas son de suma importancia, ya que a través de las 
mismas se evidencia el impacto de las capacitaciones realizadas en 
procesos que se implementan en los comedores comunitarios, el insumo 
muestra un panorama del impacto de los procesos, y a su vez conduce a 
implementación de mejoras dado el caso, de igual manera contribuye al 
indicador de calidad del programa Comedores Comunitarios Subsecretaria 
de poblaciones y etnias. La entrega se realiza mes vencido.  

 
La entrega se realizó en las instalaciones de la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias, edificio fuente Versalles.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1m_ND711k2We0nlOPKcv2INbuppaY6e
xJ?usp=drive_link  
 
Actividad 3: Realizar actividades de revisión, recopilación y consolidación de 
información, registro fotográfico, gestión documental, entre otras, para asegurar 
el seguimiento adecuado de los procesos de acompañamiento psicosocial. 
 
3.1 Del 25 de abril al 25 de mayo de 2026, envié a la líder del equipo psicosocial 

programación semanal de procesos grupales a acompañar teniendo en 
cuenta el indicador a cumplir de manera semanal, el cual incluye visitas a 
los comedores comunitarios y acompañamientos a espacios grupales tanto 
a los diferentes componentes psicosociales del asociado Unión Temporal 
Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz como a los diferentes entes u 

https://drive.google.com/drive/folders/1m_ND711k2We0nlOPKcv2INbuppaY6exJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1m_ND711k2We0nlOPKcv2INbuppaY6exJ?usp=drive_link


organismos con los que establecí articulación interinstitucional en 
comedores a mi cargo. Realicé el análisis de zonas y actividades en aras de 
realizar acompañamientos a: talleres de formación y capacitación en temas 
psicoemocionales y de bienestar emocional, jornadas de promoción y 
prevención, acompañamiento social en los territorios con organizaciones 
externas, encuentros territoriales, encuentros de nodo, jornadas de 
retribución social, entre otros. De igual manera información requerida en lo 
que respecta a comedores visitados durante la vigencia 2026.  

 
3.2  Del 25 de abril al 25 de mayo de 2026, envié a través de correo electrónico 

formatos diligenciados escaneados de procesos grupales, visitas y varios 
implementados a mi cargo en el territorio, a la líder del equipo psicosocial 
del programa Comedores Comunitarios, de la Subsecretaría de Poblaciones 
y Etnias. Lo anterior en aras de dejar trazabilidad de los procesos 
implementados y/o acompañados, dichos formatos son el insumo de los 
diferentes manejos y abordajes que se dan en los comedores teniendo en 
cuenta los contextos del territorio. La estrategia permite el abordaje, 
identificación de dinámicas, retroalimentación y fortalecimiento de los 
procesos teniendo en cuenta dado el caso los hallazgos, de esta manera se 
contribuye a las estrategias las cuales conducen al fortalecimiento del tejido 
social al contribuir con mejoramiento de la calidad de vida de gestoras, 
gestores y beneficiarios de los comedores comunitarios en temas que 
trascienden lo alimentario.  

 
3.3  El 06 de mayo de 2026, envié informe psicosocial al correo electrónico de 

la líder del equipo psicosocial del programa Comedores Comunitarios de la 
Subsecretaría de Poblaciones y Etnias, documento donde se consolida todo 
el abordaje de lo implementado durante el mes de abril de 2026. El informe 
recopila información sobre acompañamientos, seguimientos, articulaciones 
interinstitucionales implementadas durante el mes, orientaciones 
psicosociales y procesos varios que hacen referencia el equipo psicosocial.  
El mismo condensa información sobre: acompañamiento a actividades 
psicosociales implementadas por el asociado, actividades de visitas 
psicosociales a comedores, y actividades de autogestión, la información se 
registró tanto de manera cuantitativa como cualitativa. En lo que respecta a 
lo cualitativo haciendo énfasis a logros, dificultades y sugerencias, en las 
actividades de autogestión se reportaron la cantidad de beneficiarios y entes 
u organismos que realizaron incidencia. La entrega se realiza mes vencido. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/13V0RF8j24Y6PjwGuqFwM1F2npB10Iq
Va?usp=drive_link 
 
Actividad 4: Brindar soporte y apoyo a la supervisión en los aspectos 
psicosociales del proyecto, garantizando el cumplimiento de los procesos 
establecidos para el acompañamiento a los beneficiarios 
 
4.1 Del 25 de abril al 25 de mayo de 2026, apoyé la supervisión de procesos 

implementados por parte del asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz a los componentes de psicología, social, 
gestión humana, revisando encuestas de satisfacción a capacitaciones 
aplicadas posterior a la realización de los talleres, capacitaciones y/o 
procesos mes de abril de 2026, como enlace psicosocial de la Subsecretaría 
de Poblaciones y Etnias, Programa Comedores Comunitarios. Las mismas 

https://drive.google.com/drive/folders/13V0RF8j24Y6PjwGuqFwM1F2npB10IqVa?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13V0RF8j24Y6PjwGuqFwM1F2npB10IqVa?usp=drive_link


fueron otorgadas por el enlace de calidad del asociado Unión Temporal 
Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz para entrega final de mi parte 
al enlace de calidad del programa Comedores Comunitarios de la 
Subsecretaría de poblaciones y etnias. Las encuestas son una herramienta 
que constituye un insumo fundamental donde se deja trazabilidad de 
aplicación a una muestra de la población que asiste a capacitaciones, 
talleres, que enmarcan aspectos psicosociales grupales implementados por 
el asociado, de esta manera se logra contribuir significativamente a la 
medición del impacto de procesos ejecutados, al área de calidad de la 
Alcaldía Distrito de Santiago de Cali. 

     La recepción y revisión de encuestas se realizó en las instalaciones del 
     asociado en la carrera 17 # 31 A – 14, barrio Saavedra Galindo.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1Rov8_GwsHry2jR3N-
d54giSLdVUASnhh?usp=drive_link 
 
 
Actividad 5: Realizar seguimiento a los procesos de articulación 
interinstitucional relacionados con el acompañamiento psicosocial, apoyando la 
coordinación con entidades y actores involucrados 

 
 
5.1 Del 25 de abril al 25 de mayo de 2026, acompañé procesos de articulación 

interinstitucional que establecí con diferentes equipos de la subsecretaría de 
equidad de género Cuidarte:  
 
Por medio del operador fondo mixto a través de implementación espacios 
respiro encontrándose aromaterapia, plantas medicinales, arteterapia, 
musicoterapia, realizados de manera semanal en diferentes comedores de 
nodo 15 comuna 21, entre los que se encuentran: misericordia y amor, 
hermandad por Cali, y el pan de Dios. 
 
Línea de articulación cuidarte con la Secretaría de Cultura brindando la 
oferta de Danza Folclórica de manera semanal en el comedor amor y 
Esperanza nodo 15 comuna 21.  
 
Equipo de Transformación cultural del cuidarte en comedor nueva vida nodo 
15 comuna 21, talleres sobre estereotipos e imaginarios de género, cuidado, 
masculinidades corresponsables en el cuidado.  
 
Acompañe talleres implementados sobre salud sexual y reproductiva en 
articulación con la Secretaría de Salud E.S.E oriente en el comedor 
comunitario Emanuel comuna 14, talleres direccionados a estudiantes de los 
grados: Séptimo, octavo y noveno.  Se abordó el concepto de salud sexual 
y reproductiva como un componente fundamental del bienestar integral, que 
involucra aspectos físicos, emocionales, mentales y sociales. Se resaltó la 
importancia del ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos, la toma 
de decisiones informadas y responsables, y el acceso oportuno a 
información y servicios de salud con enfoque diferencial, especialmente para 
la población adolescente y joven. Así mismo, se hizo énfasis en la promoción 
del autocuidado, el respeto por sí mismo y por los demás, y la construcción 
de relaciones sanas y responsables 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1Rov8_GwsHry2jR3N-d54giSLdVUASnhh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Rov8_GwsHry2jR3N-d54giSLdVUASnhh?usp=drive_link


 
https://drive.google.com/drive/folders/1AY3YAQfVhRanAHfJvua18RswD_dmP
Jjd?usp=drive_link 
 
Actividad 6: Acompañar la implementación de actividades grupales y talleres en 
el marco del acompañamiento en salud mental y bienestar psicoemocional, 
tanto para las gestoras como para los beneficiarios del programa 
 
6.1 Del 25 de abril al 25 de mayo de 2026, acompañé y realicé seguimiento a 

espacios grupales de capacitación a gestoras, gestores y/ o beneficiarios, 
ferias de servicios, programados por profesionales de los diferentes 
componentes psicosociales: Psicología, social, gestión humana, de la Unión 
Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, en zonas 
asignadas. Para dejar trazabilidad del proceso se diligencia formato de 
acompañamiento a procesos  y/o actividades psicosociales en donde se 
condensa información relevante como lo es: Objetivo general, Desarrollo de 
la actividad, técnicas y metodologías empleadas, estrategia de convocatoria 
empleada, sugerencias, se realiza un análisis de igual manera a través del 
impacto de la misma evidenciándose la aplicación de encuestas de 
satisfacción, de esta manera también se implementa un plan de acción en 
caso de requerir fortalecerse algún proceso en términos psicosociales y 
metodológicos.  

 
6.2 Del 25 de abril al 25 de mayo de 2026, realicé visitas a comedores 

comunitarios de zonas asignadas, con el objetivo de reconocer los 
comedores, realizar seguimiento al acompañamiento que brinda el asociado 
Unión Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, analizar 
aspectos de índole psicosocial como reconocimiento del contexto, procesos 
sociales, problemáticas, necesidades, actividades realizadas por el 
asociado. De igual manera por medio de la identificación de necesidades 
mirar la pertinencia de establecer articulación interinstitucional con 
diferentes entes u organismos.   
Para condensar la información diligencie formato de visitas el cual incluye 
información relevante como lo es objetivo, nombre de gestora o gestor 
principal, tipo de población que beneficia el comedor, ciclo vital o segmento 
poblacional que más asiste al comedor, identificación de cantidad de 
raciones y evidenciar si por los liderazgos que ejercen se evidencia 
autogestión para entrega de mayor cantidad, identificación de actividades 
de articulación implementadas, necesidades de los beneficiarios y 
comunidad para dimensionar en que les gustaría beneficiarse, corroborar si 
han requerido atención psicología y han sido atendidos por el asociado, 
dimensionar si hacen parte de las reuniones convocadas y espacios de 
capacitación, problemáticas evidenciadas, entre otros aspectos. 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1LRrMh-
0p7QrkwbhRjfwZM23WHNS13QbU?usp=drive_link 
 
Actividad 7: Entregar de forma física en una carpeta todos los documentos 
personales establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro 
 
7.1 Del 25 de abril al 25 de mayo de 2026 aporte los documentos de la cuenta 

de cobro del mes de abril de 2026 impresos: informe de supervisión y de 
actividades, planilla de seguridad social, con soporte de pago. 

https://drive.google.com/drive/folders/1AY3YAQfVhRanAHfJvua18RswD_dmPJjd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AY3YAQfVhRanAHfJvua18RswD_dmPJjd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LRrMh-0p7QrkwbhRjfwZM23WHNS13QbU?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1LRrMh-0p7QrkwbhRjfwZM23WHNS13QbU?usp=drive_link


Los documentos entregados quedaron registrados en formato el cual diseñe, 
en aras de dejar la trazabilidad del proceso, de igual manera se diligenció 
formato tabla de control de entrega mensual de documentos, de cuenta de 
cobro al área de gestión documental. La entrega se realizó en las 
instalaciones del edificio Fuente Versalles piso 6.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/17iT8DiXdZ8AvHzczNec8j4HHP6HrvK0
G?usp=drive_link 
 
Actividad 8. Realizar las demás actividades inherentes al objeto contractual y a 
la misión de la Secretaría de Bienestar Social, contribuyendo a la correcta 
ejecución del programa en su totalidad. 
    
8.1 Del 25 de abril al 25 de mayo de 2026, envié correos electrónicos e 

información por diferentes medios, en aras de realizar requerimientos de 
refrigerios, varios de índole logístico y administrativo, y al equipo de 
comunicaciones, para llevar a feliz término los talleres en el marco de las 
articulaciones interinstitucionales establecidas. La información compartida a 
comunicaciones se presenta como insumo fundamental para la elaboración 
de boletines y publicaciones sobre las articulaciones interinstitucionales. El 
suministro de dicha información es fundamental para que sean visibilizados 
los procesos y el impacto generado desde diferentes ámbitos, realizando 
especial énfasis en actividades que promueven el bienestar emocional, 
contribuyen al fortalecimiento del tejido social y a su vez el fortalecimiento 
de procesos psicosociales implementados en el territorio. 
 

8.2 El 29 de abril, participé en espacio de capacitación, en el cual se socializaron 
los lineamientos   para el diligenciamiento del formato estandarizado de acta 
de reunión, para la Alcaldía Distrital de Santiago de Cali al programa 
comedores comunitarios, el espacio conto con la retroalimentación de las 
profesionales de Calidad, quienes expresaron la importancia respecto al 
correcto diligenciamiento, y redacción de las actas de reunión, en su calidad 
de evidencia formal. Refieren de manera textual que su alcance es 
vinculante para todas las sesiones realizadas en la Administración Central 
del Distrito de Santiago de Cali, a fin de registrar lo tratado, lo acontecido y 
lo acordado.  

 
La capacitación se realizó en las instalaciones del edificio fuente Versalles 
piso sexto.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/1JMQBBaSJyOpW3AiGGIBv1Q3T9OsBj
4YH?usp=drive_link 
 
CUOTA 6 
 
1).  Diseñar la metodología de los procesos de acompañamiento psicosocial 
que se llevarán a cabo en el programa, con el objetivo de mejorar la calidad de 
vida de la población en pobreza extrema a través de la Seguridad Alimentaria y 
Nutricional en Santiago de Cali. 
 
 
1.1 El 04 de junio de 2026, participé en reunión mensual del equipo psicosocial, 

https://drive.google.com/drive/folders/17iT8DiXdZ8AvHzczNec8j4HHP6HrvK0G?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/17iT8DiXdZ8AvHzczNec8j4HHP6HrvK0G?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JMQBBaSJyOpW3AiGGIBv1Q3T9OsBj4YH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JMQBBaSJyOpW3AiGGIBv1Q3T9OsBj4YH?usp=drive_link


 en aras de retroalimentar procesos implementados durante el mes de mayo 
de 2026 y estrategias a ejecutarse durante el mes de junio de 2026, las 
cuales datan de la línea de trabajo de acompañamiento y seguimiento a 
actividades grupales que realiza el asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, a través de diferentes  componentes 
psicosociales: Psicología, Social, Gestión humana y Formación, de igual 
manera articulación interinstitucional implementada y a implementarse la 
cual se maneja directamente desde el equipo psicosocial del Programa 
Comedores Comunitarios de  la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias en 
el Distrito Santiago De Cali, la estrategia de articulación interinstitucional se 
ejecuta teniendo en cuenta necesidades encontradas en las visitas 
realizadas a los comedores comunitarios de los nodos y zonas asignadas. 
 

      La reunión contó con el siguiente orden del día:  
 

- Revisión del trabajo que se está realizando en los diferentes nodos 
asignados a los profesionales psicosociales  

- Articulación interinstitucional: en la reunión se socializaron posibles 
fechas de implementación de procesos concertados a través de las 
diferentes articulaciones interinstitucionales establecidas por cada 
profesional 

- Temas varios: lo que involucra aspectos de consolidación psicosocial, 
informes, diligenciamiento de matrices requeridas, entre otros.  

 
La participación en la reunión fue de manera virtual   
 
1.2 Del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, diseñé, diligencié y envié al correo 
electrónico de la líder psicosocial, matriz la cual condensa información sobre 
visitas y acciones implementadas en comedores comunitarios de  nodos 
asignados, dicha matriz contiene la siguiente información: Nombre del comedor, 
nodo, comuna, fecha de visita, se menciona la actividad, y se plasman acciones 
realizadas como articulación interinstitucional autogestionada, visitas y 
acompañamientos a los diferentes componentes psicosociales del asociado 
Unión Temporal Comisión arquidiocesana Vida Justicia y Paz. La anterior 
información representa un insumo fundamental que conduce al diseño 
metodológico de los procesos de acompañamiento, puesto que a través de las 
visitas se realiza análisis e identificación de aspectos varios, en aras estar 
alineados con el objetivo de contribuir con estrategias y ofertas que contribuyen 
al  mejoramiento de  la calidad de vida de la población en pobreza extrema a 
través de la Seguridad Alimentaria y Nutricional en Santiago de Cali, 
fortaleciendo procesos psicosociales.  
   
https://drive.google.com/drive/folders/1zRpYNB9v4VKMMWRun8E1tKjSsd44b
04L?usp=drive_link 
 
2) Apoyar en la consolidación de los documentos metodológicos y 
administrativos que soportan el programa, asegurando su coherencia con las 
estrategias de acompañamiento psicosocial definidas 
 
2.1  Del 25 de mayo al 30 de junio de 2026,  participé en espacio de revisión de 
documentos con líder del equipo psicosocial, de igual manera entrega de 
formatos aplicados durante el mes de mayo de 2026, acompañamiento a 
procesos y/o actividades psicosociales grupales al asociado Unión Temporal 

https://drive.google.com/drive/folders/1zRpYNB9v4VKMMWRun8E1tKjSsd44b04L?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zRpYNB9v4VKMMWRun8E1tKjSsd44b04L?usp=drive_link


Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, formatos diligenciados de 
acompañamiento a articulación establecida con diferentes entes u organismos,  
visita a comedores y varios, con el fin de dejar trazabilidad de los procesos 
realizados en territorio. La entrega se realiza mes vencido, los formatos en 
referencia contienen información relevante enmarcada en aspectos 
psicosociales del comedor incluyendo las gestoras gestores y contexto general. 
La información se registró en formato el cual diseñe, el mismo es fundamental 
ya que se deja constancia de los documentos que se aportan como insumo de 
la ejecución de actividades y direccionamiento a archivos teniendo en cuenta 
áreas específicas como calidad o gestión documental y entrega documentos 
varios que datan de la ejecución de diferentes actividades implementadas 
durante el mes anterior.  

2.2 Del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, entregué al enlace de Calidad de la 
Subsecretaría de poblaciones y Etnias programa Comedores Comunitarios, 
encuestas de satisfacción de capacitación aplicadas  por el asociado Unión 
Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, de igual manera CD 
con encuestas escaneadas correspondientes al mes de mayo de 2026, las 
anteriores  otorgadas por delegado del componente psicosocial del asociado a 
la contratista en referencia asignada como enlace psicosocial del programa 
Comedores Comunitarios de la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias. Las 
encuestas son de suma importancia, ya que a través de las mismas se 
evidencia el impacto de las capacitaciones realizadas en procesos que se 
implementan en los comedores comunitarios, el insumo muestra un panorama 
de los procesos, y a su vez conduce a implementación de mejoras dado el caso, 
de igual manera contribuye al indicador de calidad del programa Comedores 
Comunitarios Subsecretaria de Poblaciones y Etnias. La entrega se realiza mes 
vencido. La entrega se realizó en las instalaciones de la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias, edificio fuente Versalles.  

 
2.3 Del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, envié correo electrónico al programa 
comedores comunitarios y a la líder del equipo psicosocial, el cual contiene   
consolidado de documentos con  soportes anexos, como actas y formatos en 
los cuales se condensa información referente a encuestas de satisfacción 
recibidas y revisadas a los diferentes componentes psicosociales del asociado 
Unión Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz como lo son 
psicología, social y formación, correspondientes al primer semestre del año 
2026. Las mencionadas fueron entregadas de manera física y escaneadas en 
cd cada mes, al enlace de calidad del programa comedores comunitarios de la 
Subsecretaría de Poblaciones y Etnias, en las instalaciones del edificio Fuente 
Versalles.  
 
2.4. Del 25 de mayo al 30 de junio de 2026, diseñé y diligencie matriz la cual 
condensa información de procesos de articulación interinstitucional, los cuales 
beneficiaron a mujeres durante el primer semestre de 2026, lo anterior como 
insumo fundamental para que las delegadas asignadas para proceso mesas 
técnicas en torno a la política pública mujeres, profesionales Isabel Cristina 
Rivas y Flor La Torre puedan retroalimentar en el momento que les sea 
requerido.  Adicional a la matriz, se anexaron los listados de asistencia los 
cuales soportan la ejecución de los procesos en referencia. 



La matriz contiene la siguiente información: Profesional, No. Listado de 
asistencia, actividad, mes, fecha de implementación, comedor lugar de 
realización, número de participantes, nodo, comuna.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1rWzNKi36qcfWZ0gYonQ5Fzgp-
kKrvAaB?usp=drive_link 
 
3) Realizar actividades de revisión, recopilación y consolidación de información, 
registro fotográfico, gestión documental, entre otras, para asegurar el 
seguimiento adecuado de los procesos de acompañamiento psicosocial. 
 
3.1Del 26 de mayo al 30 de junio de 2026, envié a la líder del equipo psicosocial 
programación semanal de procesos grupales a acompañar teniendo en cuenta 
el indicador a cumplir de manera semanal, el cual incluye visitas a los 
comedores comunitarios y acompañamientos a espacios grupales tanto a los 
diferentes componentes psicosociales del asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz como a los diferentes entes u organismos 
con los que establecí articulación interinstitucional en comedores a mi cargo. 
Realicé el análisis de zonas y actividades en aras de realizar acompañamientos 
a: talleres de formación y capacitación en temas psicoemocionales y de 
bienestar emocional, jornadas de promoción y prevención, acompañamiento 
social en los territorios con organizaciones externas, encuentros territoriales, 
encuentros de nodo, jornadas de retribución social, entre otros. De igual manera 
información requerida en lo que respecta a comedores visitados durante la 
vigencia 2026.  

 
3.2 Del 26 de mayo al 30 de junio de 2026, envié a través de correo electrónico 
formatos diligenciados escaneados de procesos grupales, visitas y varios 
implementados a mi cargo en el territorio, a la líder del equipo psicosocial del 
programa Comedores Comunitarios, de la Subsecretaría de Poblaciones y 
Etnias. Lo anterior en aras de dejar trazabilidad de los procesos implementados 
y/o acompañados, dichos formatos son el insumo de los diferentes manejos y 
abordajes que se dan en los comedores teniendo en cuenta los contextos del 
territorio. La estrategia permite el abordaje, identificación de dinámicas, 
retroalimentación y fortalecimiento de los procesos teniendo en cuenta dado el 
caso los hallazgos, de esta manera se aporta a las estrategias las cuales 
conducen al fortalecimiento del tejido social al contribuir con mejoramiento de 
la calidad de vida de gestoras, gestores y beneficiarios de los comedores 
comunitarios en temas que trascienden lo alimentario.  

3.3 El 09 de junio de 2026, envié informe psicosocial al correo electrónico de la 
líder del equipo psicosocial del programa Comedores Comunitarios de la 
Subsecretaría de Poblaciones y Etnias, documento donde se consolida todo el 
abordaje de lo implementado durante el mes de mayo de 2026. El informe 
recopila información sobre acompañamientos, seguimientos, articulaciones 
interinstitucionales implementadas durante el mes, orientaciones psicosociales 
y procesos varios que hacen referencia el equipo psicosocial.  El mismo 
condensa información sobre: acompañamiento a actividades psicosociales 
implementadas por el asociado, actividades de visitas psicosociales a 
comedores, y actividades de autogestión, la información se registró tanto de 
manera cuantitativa como cualitativa. En lo que respecta a lo cualitativo 
haciendo énfasis a logros, dificultades y sugerencias, en las actividades de 

https://drive.google.com/drive/folders/1rWzNKi36qcfWZ0gYonQ5Fzgp-kKrvAaB?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rWzNKi36qcfWZ0gYonQ5Fzgp-kKrvAaB?usp=drive_link


autogestión se reportaron la cantidad de beneficiarios y entes u organismos que 
realizaron incidencia. La entrega se realiza mes vencido. 

https://drive.google.com/drive/folders/1zYi45qmjT90IPmOikBVPvKsDJtnmIN_J
?usp=drive_link 
 
4) Brindar soporte y apoyo a la supervisión en los aspectos psicosociales del 
proyecto, garantizando el cumplimiento de los procesos establecidos para el 
acompañamiento a los beneficiarios 
  
4.1 Del 26 de mayo al 30 de junio de 2026, apoyé la supervisión de procesos 
implementados por parte del asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz a los componentes de psicología, social, 
gestión humana, revisando encuestas de satisfacción a capacitaciones 
aplicadas posterior a la realización de los talleres, capacitaciones y/o procesos 
mes de abril de 2026, como enlace psicosocial de la Subsecretaría de 
Poblaciones y Etnias, Programa Comedores Comunitarios. Las mismas fueron 
otorgadas por el enlace de calidad del asociado Unión Temporal Comisión 
Arquidiocesana Vida Justicia y Paz para entrega final de mi parte al enlace de 
calidad del programa Comedores Comunitarios de la Subsecretaría de 
poblaciones y etnias. Las encuestas son una herramienta que constituye un 
insumo fundamental donde se deja trazabilidad de aplicación a una muestra de 
la población que asiste a capacitaciones, talleres, que enmarcan aspectos 
psicosociales grupales implementados por el asociado, de esta manera se logra 
contribuir significativamente a la medición del impacto de procesos ejecutados, 
al área de calidad de la Alcaldía Distrito de Santiago de Cali. 

La recepción y revisión de encuestas se realizó en las instalaciones del 
asociado en la carrera 17 # 31 A – 14, barrio Saavedra Galindo.  

 
https://drive.google.com/drive/folders/12vei9wM2CBg1tMZkqsUWDWL2IBCH2
LKd?usp=drive_link 
 
5) Realizar seguimiento a los procesos de articulación interinstitucional 
relacionados con el acompañamiento psicosocial, apoyando la coordinación 
con entidades y actores involucrados 
 
5.1 Del 26 de mayo al 30 de junio de 2026, acompañé procesos de articulación 
interinstitucional que establecí con diferentes equipos de la subsecretaría de 
equidad de género Cuidarte: Por medio del operador fondo mixto a través de 
implementación espacios respiro encontrándose aromaterapia, plantas 
medicinales, arteterapia, musicoterapia, realizados de manera semanal en 
diferentes comedores de nodo 15 comuna 21, entre los que se encuentran: 
misericordia y amor, hermandad por Cali, y el pan de Dios. 

Línea de articulación cuidarte Sena brindando la oferta elaboración de 
Sandalias de manera semanal en el comedor Hermandad por Cali nodo 15 
comuna 21.  
Equipo de Transformación cultural del cuidarte en comedor nueva vida nodo 15 
comuna 21, talleres sobre estereotipos e imaginarios de género, cuidado, 
masculinidades corresponsables en el cuidado.  
De igual manera a través de la línea de transformación cultural se implemento 
proceso de sensibilización en el comedor Cesar Conto Sede Petecuy comuna 

https://drive.google.com/drive/folders/1zYi45qmjT90IPmOikBVPvKsDJtnmIN_J?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zYi45qmjT90IPmOikBVPvKsDJtnmIN_J?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12vei9wM2CBg1tMZkqsUWDWL2IBCH2LKd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12vei9wM2CBg1tMZkqsUWDWL2IBCH2LKd?usp=drive_link


6, convocando a masculinidades y juventudes, a conversar y reflexionar sobre 
el cuidado, como una responsabilidad compartida.  
 
Acompañe talleres implementados sobre planificación familiar en articulación 
con la Secretaría de Salud E.S.E oriente en el comedor comunitario Fudecafro 
Valle Grande comuna 21, talleres direccionados a estudiantes de los grados: 
novenos, decimo y once.  Se abordó el concepto de planificación familiar como 
un componente fundamental del bienestar integral, que involucra aspectos 
físicos, emocionales, mentales y sociales. Se resaltó la importancia del ejercicio 
de los derechos sexuales y reproductivos, la toma de decisiones informadas y 
responsables, y el acceso oportuno a información y servicios de salud con 
enfoque diferencial, especialmente para la población adolescente y joven.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1y8ZJszERLMpbxGlLLNb6DUo8ttymDtK
e?usp=drive_link 
 
6) Acompañar la implementación de actividades grupales y talleres en el marco 
del acompañamiento en salud mental y bienestar psicoemocional, tanto para 
las gestoras como para los beneficiarios del programa 
 
 
6.1Del 26 de mayo al 30 de junio de 2026, acompañé y realicé seguimiento a 
espacios grupales de capacitación a gestoras, gestores y/ o beneficiarios, ferias 
de servicios, programados por profesionales de los diferentes componentes 
psicosociales: Psicología, social, gestión humana, de la Unión Temporal 
Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, en zonas asignadas. Para dejar 
trazabilidad del proceso se diligencia formato de acompañamiento a procesos  
y/o actividades psicosociales en donde se condensa información relevante 
como lo es: Objetivo general, Desarrollo de la actividad, técnicas y metodologías 
empleadas, estrategia de convocatoria empleada, sugerencias, se realiza un 
análisis de igual manera a través del impacto de la misma evidenciándose la 
aplicación de encuestas de satisfacción, de esta manera también se 
implementa un plan de acción en caso de requerir fortalecerse algún proceso 
en términos psicosociales y metodológicos.  

6.2 Del 26 de mayo al 30 de junio de 2026, realicé visitas a comedores 
comunitarios de zonas asignadas, con el objetivo de reconocer los comedores, 
realizar seguimiento al acompañamiento que brinda el asociado Unión 
Temporal Comisión Arquidiocesana Vida Justicia y Paz, analizar aspectos de 
índole psicosocial como reconocimiento del contexto, procesos sociales, 
problemáticas, necesidades, actividades realizadas por el asociado. De igual 
manera por medio de la identificación de necesidades mirar la pertinencia de 
establecer articulación interinstitucional con diferentes entes u organismos.   

Para condensar la información diligencie formato de visitas el cual incluye 
información relevante como lo es objetivo, nombre de gestora o gestor principal, 
tipo de población que beneficia el comedor, ciclo vital o segmento poblacional 
que más asiste al comedor, identificación de cantidad de raciones y evidenciar 
si por los liderazgos que ejercen se evidencia autogestión para entrega de 
mayor cantidad, identificación de actividades de articulación implementadas, 
necesidades de los beneficiarios y comunidad para dimensionar en que les 
gustaría beneficiarse, corroborar si han requerido atención psicología y han sido 
atendidos por el asociado, dimensionar si hacen parte de las reuniones 

https://drive.google.com/drive/folders/1y8ZJszERLMpbxGlLLNb6DUo8ttymDtKe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1y8ZJszERLMpbxGlLLNb6DUo8ttymDtKe?usp=drive_link


convocadas y espacios de capacitación, problemáticas evidenciadas, entre 
otros aspectos. 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1GEIopApHAlr9dNE_gyvTeJZgObF-vLq-
?usp=drive_link 
 
7) Entregar de forma física en una carpeta todos los documentos personales 
establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro 
  
7.1 Del 26 de mayo al 30 de junio de 2026 aporte los documentos de la cuenta 
de cobro del mes de mayo de 2026 impresos: informe de supervisión y de 
actividades, planilla de seguridad social, con soporte de pago. Los documentos 
entregados quedaron registrados en formato tabla de control de entrega 
mensual de documentos, de cuenta de cobro al área de gestión documental.  

La entrega se realizó en las instalaciones del edificio Fuente Versalles piso 6.  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1B47uSBPaTDYHZvkl9EM_4FWCu_jbJ
YuB?usp=drive_link 
 
8) Realizar las demás actividades inherentes al objeto contractual y a la misión 
de la Secretaría de Bienestar Social, contribuyendo a la correcta ejecución del 
programa en su totalidad. 
 
8.1Del 26 de mayo al 30 de junio de 2026, envié correos electrónicos e 
información por diferentes medios, en aras de realizar requerimientos de 
refrigerios, varios de índole logístico y administrativo, y al equipo de 
comunicaciones, para llevar a feliz término los talleres en el marco de las 
articulaciones interinstitucionales establecidas. La información compartida a 
comunicaciones se presenta como insumo fundamental para la elaboración de 
boletines y publicaciones sobre las articulaciones interinstitucionales. El 
suministro de dicha información es fundamental para que sean visibilizados los 
procesos y el impacto generado desde diferentes ámbitos, realizando especial 
énfasis en actividades que promueven el bienestar emocional, contribuyen al 
fortalecimiento del tejido social y a su vez el fortalecimiento de procesos 
psicosociales implementados en el territorio. 

https://drive.google.com/drive/folders/1hgrqVNrOIm2uEUBpKmWCSu0LruH6H
3nI?usp=drive_link 
 
Con este informe se da cumplimiento a lo establecido en el literal B de la 
CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
del Contrato de Prestación de Servicios Profesionales 
4146.010.26.1.0862.2026. 
 

 

      
 

________________________________ 

MARIA ANGELICA GOMEZ RAMIREZ 

CC NO.  38.462.958 CALI (VALLE) 
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